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CONDITII SPECIFICE

DE OCUPARE A POSTURTLOR VACANTE PENTRU ANUL $COLAR 2021-2022

- LICEUL NATIONAL DE INFORMATICA -

Conform Art. 30, alin. 4 din Ordinul 5.578i 10 noiembrie 2021pentru aprobarea

Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdldmAntul
preuniversitar in anul gcolar 2022-2023, Consiliul de Administralie al Liceului Nalional de

Informaticd Arad, intrunit in data de 2L02.2027, stabileqte urmdtoarele condifii specifice
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante pentru toate etapele de mobilitate
dupd cum urmeaz6:

A. Condifii eliminatorii:

1. Calificativ Foarte bine oblinut in ultimii 5 ani;

2.Fdrd sancfiuni disciplinare (in ultimii 5 ani) qi firi sanc{iuni penale (in ultimii
10 ani - prin cazier).

B. Interviu in fafa Consiliului de Administrafie al L.N.I. Arad (cu prezen!6
fizicd sau on-line, in funclie de rata incidenlei SARS-COV-2; Grila de evaluare se

regdseqte in Anexa 1)

Noti: Conf. Art. 60 alin. 1 din OMEC 5.578/10 noiembrie 202L pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdldmdntul
preuniversitar in anul qcolar 2022-2023, pe durata stirii de alert6, in contextul situaliei
epidemiologice determinate de rdsp0ndirea coronavirusului SARS-CoV-2, p0nd la
eliminarea restricliilor privind adundrile publice de cdtre autoritelile de resort, se suspendi
aplicarea prevederilor privind pretransferul consimfit intre uniti{ile de invifimAnt.

Director,
Prof. NlarirPascaliu
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ANEXA 1

FI$A DE EVALUARE INTERVIU

Numele gi

Disciplina:

Data:

orenumele cadrului didactic:

Nr.
....

cit.

ASPECTE EVALUATE PUNCTAJ OBSERVATII

MAXIM ACORDAT

I Motivalia pentru alegerea carierei didactice/disciplinei

predate, motivalia pentru alegerea LNI Arad.

10

2. Cunoagterea programei qcolare specifice disciplinei

predate

10

a
J. Competen{e de utilizare a mijloacelor If 10

4. Abilitdli de comunicare intr-o limba de circulalie

interna{ionald

10

5. CunoaEterea Ei asumarea normelor deontologice

profesioanle

10

6. Atitudinea fald de profesie Ei fafd de Ecoald 10

7. Aptitudini de relalionare qi comunicare 10

8 Capacitatea de solufionare a problemelor 10

9 Dezvoltarea profesionald gi personald 10

10 Rezultate obfinute in activitatea didacticd 10

TOTAL 100

Evaluatori/Membrii Consiliului de AdministrafielSemndtura Candidat/SemnAtura

NOTA: pentru promovarea interviului, punctajul minim obligatoriu este de 70 de puncte.


